
 

 

ที่ สข ๐๖๓3/578      ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด 
        ถนนเฉลิมพระเกียรติ ต าบลระโนด 
        อ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา  ๙๐๑๔๐ 

  2 ธันวาคม ๒๕๖6 

เรื่อง   ขอเชิญประชุม 

เรียน  ผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริมสุขภาพต าบลทุกแห่งและผู้เกี่ยวข้อง 

สิ่งที่ส่งมาด้วย   วาระการประชมุ       จ านวน 1 ฉบับ 

  ด้วย ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา ขอเชิญเข้าร่วมประชุมและมอบนโยบายการ
ด าเนินงาน ITA   การป้องกันผลประโยชน์ทับซ้อน การวิเคราะห์ความเสี่ยงและร่วมกันประกาศเจตจ านงค์การต่อต้านทุจริต     
ปี 2567   

ในการนี้ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด  จึงขอเชิญผู้อ านวยการโรงพยาบาลส่งเสริม 
สุขภาพต าบลทุกแห่งเข้าร่วมประชุม ในวันที่ 15 ธันวาคม พ.ศ. ๒๕๖5 เวลา ๐๙.๐๐ น.  เป็นต้นไป ณ ห้อง
ประชุมนายแพทย์ธีรวัฒน์ กรศิลป์ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา 
 
  จึงเรียนมาเพ่ือโปรดทราบและขอเชิญเข้าร่วมประชุมโดยพร้อมเพรียงกัน 
 

       ขอแสดงความนับถือ 

                                                                  
 

                  (นางแหน่งน้อย สุขจันทร์) 
                 สาธารณสุขอ าเภอระโนด 

 
 
 
 
 
 
กลุ่มงานบริหารฯ 
โทร 074-392231 
ผู้ประสานงาน: นายศักดิ์กยะ บุญรอด 084-1882238 



 

ระเบียบวาระการประชุม 
ครั้งที ่ 1   /  ๒๕๖6 

วันที่  15   ธันวาคม  พ.ศ.๒๕๖6 
ณ ห้องประชุมนายแพทย์ธีรวัฒน์ กรศิลป์ ส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด จังหวัดสงขลา 

-------------------------- 
ระเบียบวาระท่ี๑ เรื่องท่ีประธานแจ้งให้ที่ประชุมทราบ 

๑.๑ ร่วมขับเคลื่อนค่านิยม MOPH ของกระทรวงสาธารณสุข 
๑.๒ ประกาศเจตจ านงสุจริตของส านักงานสาธารณสุขอ าเภอระโนด ปี 2567 
๑.๓ มอบนโยบายการด าเนินงาน ITA ปี 2567 
๑.๔ ............................................................................................................................. .................. 

 

ระเบียบวาระท่ี๒ รับรองรายงานการประชุมครั้งที่แล้ว 

  -ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี ๓ เรื่องสืบเนื่องจากการประชุมครั้งที่แล้ว 

  -ไม่มี 

ระเบียบวาระท่ี ๔ เรื่องเสนอเพื่อทราบและพิจารณา 

 ๔.๑ ร่วมวิเคราะห์ความเสี่ยงจากการปฏิบัติงานฯ 

 4.2 แนวทางป้องกันความเสี่ยงจากการปฏิบัติงานฯ  

 ๔.3 ............................................................................................................................. ........................ 

ระเบียบวารที่ ๕ เรื่องอ่ืนๆ 
 ๕.๑ ........................................................................ ....................................................................... 
 

 

 


